
Ausgangslage Unser Kunde ist ein mittelgrosses Unternehmen, ein langjährig tätiges und sehr gut etabliertes
Immobilienunternehmen im Herzen von Basel, welches sehr erfolgreich als Immobiliendienstleister
tätig ist. Die Unternehmung bietet strukturierte Abläufe, Weiterbildungsmöglichkeiten und ein Büro
mitten in Basel. Sind Sie gezielt auf der Suche nach einer Luftveränderung? Dann bewerben Sie
sich noch heute!
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Stellenvakanz-Nr. 941

Aufgaben Es erwarten Sie interessante Herausforderungen im technischen wie kaufmännischen Bereich von
kommerziell genutzten Liegenschaften. Sie bewirtschaften eigenständig einzelne Mandate und stellen durch
Ihre Fachkompetenz die einwandfreie Bewirtschaftung der übertragenen Mandate sicher. Sie tragen die
Verantwortung rund um die Vermietung, kümmern sich um bauliche Massnahmen im Rahmen des Budgets
und erledigen die anfallenden administrativen Arbeiten. Zudem leiten Sie eigenverantwortlich die STWEG-
Versammlungen, stellen die technische Betreuung der Liegenschaften sicher und pflegen den täglichen
Kundenkontakt. Ausserdem werden Sie ständig mit Handwerkern, Behörden, etc. in engem Kontakt stehen.

Anforderungen Sie bringen mehrere Jahre Erfahrung in der STWEG-Bewirtschaftung mit und sind (eventuell) bereits im
Besitz des Fachausweises. Wir wenden uns an eine gewandte, kommunikationsstarke und zuverlässige
Persönlichkeit, welche auch gute Kenntnisse in der Haustechnik vorweisen kann. Sie zeichnen sich durch
selbständiges und effizientes Arbeiten aus und haben an sich selber einen hohen Qualitätsanspruch.

Informatik Gute Anwenderkenntnisse in den gängigen MS-Officeprogrammen

Sprachen Deutsch: Muttersprache

Alter Sie sind ca. zwischen 22 und 40 Jahre jung.

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Im Herzen von Basel

Spezielles Ein junges, dynamisches und hilfsbereites Team, eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tätigkeit, attraktive Anstellungsbedingungen, Weiterbildungsmöglichkeiten und ein modern eingerichteter
Arbeitsplatz. Was will man mehr? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen via Email!

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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