
Ausgangslage Für einen unseren Kunden Basel, ein mittelgrosses Familienunternehmen im Industrie- und
Dienstleistungsbereich, suchen wir eine zuverlässige und hoch motivierte Persönlichkeit. Das
Unternehmen ist gut im Wirtschaftsraum Basel etabliert und braucht Ihre Unterstützung fürs
Team!

.LohnbuchhalterIn
Stellenvakanz-Nr. 832

Aufgaben - Eröffnung von Lohnbuchhaltungen und Erfassung aller nötigen Daten 
- Erstellung der monatlichen Lohnabrechnungen 
- Erfassungen von variablen Lohnbestandteilen 
- Debitorenbuchhaltung
- Unfall-, Krankheits-, EO-Meldungen usw. 
- Quellensteuerabrechnungen 
- Lohnausweise 
- Jahreslohnmeldungen/Lohndeklarationen

Anforderungen - kaufmännische Grundausbildung, oder ähnliches, erfolgreich abgeschlossen
- mind. 2 Jahre Erfahrung in den Bereichen Lohnbuchhaltung & Lohnadministration 
- Freude an selbständiger und verantwortungsvoller Arbeit 
- Motivation und die Bereitschaft in einem jungen, dynamischen Team mitzuarbeiten 

Informatik Gute Anwenderkenntnisse in den gängigen MS-Officeprogrammen
Abacus: von Vorteil

Sprachen Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s gut

Alter Sie sind ca. zwischen 22 und 35 Jahre jung.

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Basel/Baselland

Spezielles Für diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir eine verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit einer
sorgfältigen, termingerechten sowie selbständigen Arbeitsweise. Sie sind absolut diskret, können gut auf
Leute zugehen und eine gute Atmosphäre schaffen. Möchten Sie mehr über die Tätigkeit und das
Unternehmen erfahren? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen via Email. Verschwiegenheit
und Diskretion ist unser oberstes Gebot!

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28
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