
Ausgangslage Sie haben Ihre Lehre als Speditionskauffrau/-mann frisch abgeschlossen und konnten bereits
erste Erfahrung in der Seefracht sammeln? Unser Geschäftskunde in der Region Bern bietet
Ihnen die Gelegenheit, in einem unterstützenden Team den nächsten Schritt zu machen und sich
fachlich weiterzuentwickeln.

.Junior
Speditionskaufmann/-frau
Seefracht
Stellenvakanz-Nr. 6783

Aufgaben • organisieren und koordinieren von Seefrachtsendungen im Import und Export (FCL/LCL)
• erstellen und prüfen von Transportdokumenten
• prüfen von Zollanmeldungen
• koordinieren von Vor- und Nachläufen mit Reedereien, Häfen und Agenten
• kommunizieren mit Kunden, Partnern und Behördenstellen
• kalkulieren von Frachtraten sowie erstellen von Offerten
• bearbeiten von Reklamationen und monitoring der Sendungen

Anforderungen • abgeschlossene Lehre als Speditionskauffrau/-mann
• zwingend erste Berufserfahrung in der Seefracht (z. B. aus dem Lehrbetrieb oder einem Praktikum)
• motivierte, lernbereite und zuverlässige Arbeitsweise

Informatik MS-Office – Anwenderkenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut bis sehr gut
Französisch: Kenntnisse von Vorteil

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Bern Stadt

Spezielles Ein eingespieltes Team mit kurzen Wegen, in dem Nachwuchs gezielt gefördert wird. Eine ideale Gelegenheit
für motivierte Lehrabgängerinnen und Lehrabgänger, die in der Seefracht durchstarten möchten. Ihre
Bewerbung behandeln wir selbstverständlich absolut diskret.

Nach Prüfung Ihrer Unterlagen melden wir uns mit einem Feedback bei Ihnen. In einem ersten Schritt
erfolgen Vorabklärungen per Telefon oder Video-Call (aufgrund der räumlichen Distanz zu unserem Büro in
Basel). Ein persönliches Kennenlernen in Ihrer Region ist im zweiten Schritt selbstverständlich möglich.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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