@ punkipersonal

die richtige Stelle.

Ausgangslage FUr unseren Kunden, ein fUhrendes Gebaudetechnikunternehmen in der Nordwestschweiz,
suchen wir eine erfahrene Persdnlichkeit als Senior Projektleiter Heizung/Kalte (m/w/d).

Hier geht es um Projekte, bei denen technisches Know-how, wirtschaftliches Denken und
Flhrungsstarke gefragt sind. Sie Ubernehmen die ganzheitliche Verantwortung fur anspruchsvolle
Mittel- und Grossprojekte und begleiten diese von der Kalkulation Uber die Planung bis zur
erfolgreichen Umsetzung.

Gleichzeitig sind Sie eine wichtige Schnittstelle zwischen Kunden, Lieferanten, Projektleitung und
Montage und tragen aktiv dazu bei, langfristige Geschaftsbeziechungen weiterzuentwickeln.

.Senior Projektleiter
Heizung/Kalte

Stellenvakanz-Nr. 6670

Aufgaben e Eigenstandige und ganzheitliche Leitung von Mittel- und Grossprojekten im Anlagenbau Heizung/Kalte
e Kalkulation und Ausarbeitung von Offerten
e Erstellung und Koordination von AusfUhrungsplanungen
® Verantwortung fUr eine qualitats-, termin- und kostengerechte Projektabwicklung
e Koordination der internen Fachbereiche und der Montage
e Zusammenarbeit mit Bereichs- und Teilbereichsleitern zur optimalen Einsatzplanung der Installateure
e Technische und organisatorische Betreuung der Projekte
¢ Pflege und Ausbau langfristiger Beziehungen zu Kunden und Lieferanten
e Unterstltzung bei der Akquisition und Weiterentwicklung neuer Projekte
e Erkennen von Optimierungspotenzialen und Sicherstellung eines wirtschaftlichen Projektverlaufs

Anforderungen e Ausbildung als Geb&udetechnikplaner Heizung EFZ oder Heizungsinstallateur EFZ mit Erfahrung bzw.
Zusatzausbildung im Buro
e Weiterbildung auf HF- oder FH-Stufe von Vorteil
¢ Fundierte Erfahrung in der Projektleitung von Anlagenbauprojekten im Bereich Heizung/Kélte
e Ausgepragtes wirtschaftliches Denken und Versténdnis fUr Projektkalkulation
¢ Erfahrung in der ganzheitlichen Projektbetreuung
¢ Freude an Kundenkontakt, Akquisition und langfristiger Beziehungspflege
e Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
¢ Organisationstalent, Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten
¢ Verantwortungsbewusstsein und Freude daran, anspruchsvolle Projekte voranzutreiben

Informatik MS Office: gut
CAD: von Vorteil

Kalkulations-/Projektmanagementsysteme: von Vorteil

Sprachen Deutsch m+s: sehr gut

Stellenantritt Per sofort oder nach Vereinbarung

Arbeitsort Pratteln

Spezielles Sie wollen nicht nur Projekte begleiten, sondern wirklich Verantwortung dafiir tragen? Dann bietet diese

Position den passenden Rahmen. Sie Gbernehmen Mittel- und Grossprojekte, treffen technische und
wirtschaftliche Entscheidungen und sehen Ihre Arbeit von der ersten Offerte bis zur fertigen Anlage.

Dabei erwartet Sie ein modernes und kollegiales Umfeld mit kurzen Wegen und viel Eigenverantwortung.
Eine 40-Stunden-Woche, mindestens 25 Tage Ferien, Uberobligatorische Vorsorgeleistungen, Homeoffice,
ein bezahltes U-Abo oder ein subventionierter Parkplatz sowie grossztgige Unterstitzung bei
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Weiterbildungen sorgen flr attraktive Rahmenbedingungen.

Personalberater Herr Marcel Wiemers
T +41 61 263 71 02
mw@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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