
Ausgangslage Suchen Sie eine neue Herausforderung in der Luftfracht, im Export und schätzen die Vorteile
eines überschaubaren Speditionsunternehmens? Für ein etabliertes Spedi-KMU suchen wir eine
engagierte Fachkraft, die Exportsendungen eigenverantwortlich betreut und mit ihrer Erfahrung zu
einer reibungslosen Transportabwicklung beiträgt. Es erwartet Sie eine vielseitige Aufgabe mit
kurzen Entscheidungswegen und direktem Austausch im Team.

.Sachbearbeiter:in Luftfracht
Export
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Aufgaben • organisieren, koordinieren und überwachen von Luftfrachtsendungen im Export
• entgegennehmen, prüfen und erfassen von Transportaufträgen
• erstellen und kontrollieren von Luftfrachtdokumenten, Exportpapieren und Sendungsinstruktionen
• kommunizieren mit Airlines, Agenten, Kunden, Partnern und internen Stellen
• koordinieren von Vorläufen, Abfertigungen und termingerechten Verladungen
• kalkulieren von Frachtraten und erstellen von Offerten
• überwachen von Sendungsverläufen und bearbeiten von Unregelmässigkeiten oder Reklamationen

Anforderungen • abgeschlossene Ausbildung als Speditionskaufmann/-frau oder vergleichbare kaufmännische
Grundausbildung
• zwingend Berufserfahrung in der Luftfracht, vorzugsweise im Export (aber auch Import-Erfahrung
willkommen)
• gute Kenntnisse in der Erstellung und Bearbeitung von Export- und Transportdokumenten
• selbständige, zuverlässige und teamorientierte Persönlichkeit mit strukturierter Arbeitsweise

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s sehr gut

Stellenantritt kurzfristig nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Zürich (Kloten)

Spezielles Es erwartet Sie ein familiäres Spedi-KMU, in dem man einander kennt, sich gegenseitig unterstützt und Wert
auf eine unkomplizierte Zusammenarbeit legt. Dank der überschaubaren Unternehmensgrösse profitieren Sie
von kurzen Wegen, einem breiten Verantwortungsbereich und der Möglichkeit, Ihre Erfahrung aktiv
einzubringen. Ihre Bewerbung behandeln wir selbstverständlich mit absoluter Diskretion.

Möchten Sie mehr erfahren? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen!

Wie geht es weiter:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich in Ihrer Region möglich.

Personalberater Herr Slim Frei
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