
Ausgangslage Sei vielen Jahren ist unser Auftraggeber in der Blechbearbeitung und dem Systembau tätig und
entwickelt Lösungen in Blech – vom einzelnen Teilen bis zum komplexen System. Vom Standort
im Raum Basel aus werden Kunden auf der ganzen Welt bedient.

.Konstrukteur/Entwicklungsing./
Projektleiter
Stellenvakanz-Nr. 6424

Aufgaben Planung, Steuerung und Umsetzung innovativer Engineering-Projekte
Fachgerechte Entwicklung und Konstruktion neuer Blechkomponenten und Baugruppen
Verantwortung für Projekte von der Kundenanfrage bis zur Serienreife neuer Produkte
Erstellung aller erforderlichen Konstruktions- und Projektunterlagen, einschliesslich Terminplanung,
Koordination und Überwachung eigener Projekte
Professionelle Kommunikation und Abstimmung mit Kunden und Lieferanten
Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Fertigung, Einkauf, Produktionstechnik, Produktionsplanung und
Vertrieb
Unterstützung im Werkzeug- und Vorrichtungsbau sowie bei Make-or-Buy-Entscheidungen
Bearbeitung von Beanstandungen, Reklamationen und Optimierungen im Rahmen des kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses (KVP)

Anforderungen Technische Grundausbildung mit betriebswirtschaftlicher Weiterbildung und höherer Qualifikation
Leidenschaft für industrielle Produktentwicklung sowie einschlägige Berufserfahrung
Erfahrung in der Leitung technischer Projekte
Begeisterung für die betreuten Produkte und Projekte
Kommunikative und pflichtbewusste Persönlichkeit, die den Kontakt mit Kunden, Lieferanten und
Teamkollegen schätzt
Ausgeprägtes Organisationstalent, eigenständige Arbeitsweise und zielorientiertes Handeln
Idealerweise Berufserfahrung in der blechverarbeitenden Industrie
Fähigkeit, andere zu motivieren und von Ideen zu überzeugen
Innovationskraft sowie analytisches und vernetztes Denkvermögen

Informatik MS Office: Gute Kenntnisse
3D-CAD-Systemen: Fundierte Kenntnisse
ERP-System Kenntnisse von Vorteil

Sprachen Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s gut

Stellenantritt Per Sofort

Arbeitsort Raum Basel

Spezielles Sie arbeiten äusserst präzise und haben die Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge zu erkennen und zu
berücksichtigen.
Ihre offene Kommunikationsweise ermöglicht einen aktiven und transparenten Austausch von Ideen und
Informationen.
Mit Ihrem ausgeprägten Verantwortungsbewusstsein halten Sie Ihre Zusagen zuverlässig ein.
Sie zeigen eine hohe Anpassungsfähigkeit an neue Situationen, bleiben auch unter Druck belastbar und
stärken aktiv die Teamarbeit.

Personalberater Herr Marcel Wiemers

T +41 61 263 71 02

mw@punkt-personal.ch
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