
Ausgangslage Sie möchten Verantwortung übernehmen und in einem Treuhandumfeld arbeiten, das auf
Vertrauen, Nähe und Professionalität setzt? In dieser Funktion bringen Sie Ihre Expertise ein und
begleiten ein kleines Team. Unser Kunde – ein etabliertes, inhabergeführtes
Treuhandunternehmen mit langjähriger Kundentreue – bietet Ihnen dafür den idealen Rahmen.

.MandatsleiterIn Treuhand
80–100% (a) 
Stellenvakanz-Nr. 6392

Aufgaben - Selbstständiges Führen von Finanz‑ und Lohnbuchhaltungen
- Erstellung von Zwischen‑ und Jahresabschlüssen
- Ausarbeiten von Steuererklärungen für natürliche und juristische Personen
- Beratung der Kundschaft in betriebswirtschaftlichen und steuerlichen Fragestellungen
- Unterstützung des Treuhandteams und der Geschäftsleitung
- Mitwirkung bei internen Optimierungsprojekten und Weiterentwicklung des Dienstleistungsangebots

Anforderungen - Kaufmännische Grundausbildung
- Fachausweis Treuhand oder gleichwertige Qualifikation von Vorteil
- Mehrjährige Erfahrung im Treuhandwesen zwingend
- Freude an der Betreuung anspruchsvoller Mandate und am direkten Kundenkontakt
- Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise
- Hohe Dienstleistungsorientierung und professionelles Auftreten

Informatik MS Office – sehr gute Anwenderkenntnisse

Sprachen Deutsch: Muttersprache
weitere Sprachen von Vorteil

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Basel

Spezielles Es erwartet Sie ein kleines, engagiertes Team sowie ein wertschätzendes Arbeitsumfeld. Wenn Sie eine
langfristige Perspektive suchen, Mandate eigenständig entwickeln möchten und Freude an der
Zusammenarbeit mit Kundschaft und Team haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
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