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die richtige Stelle.

Ausgangslage Suchen Sie ein Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen, einer wertschétzenden
Teamkultur und direktem Austausch in einem kleinen, eingespielten Team? Arbeiten Sie in der
Immobilienbewirtschaftung selbststandig, strukturiert und mit einem hohen Qualitatsanspruch?
Dann bietet Ihnen unser Kunde aus der Immobilienbranche genau die passende Gelegenheit, lhre
Starken einzubringen und Verantwortung zu Ubernehmen.

Immobilienbewirtschafter/in (a)
80-100%

Stellenvakanz-Nr. 6371

Aufgaben - Bewirtschaftung eines Liegenschafts-Portfolios (Mietliegenschaften & Stockwerkeigentum)
- Organisation & Durchfihrung von Wohnungsibergaben
- Technischer Unterhalt der Liegenschaften
- Ansprechperson fur Mieter, Eigentimer, Hauswarte und Behdrden
- Budgetplanung
- Kontrolle von Rechnungen und HNK-Abrechnungen
- Teamfuhrung

Anforderungen - Kaufmannische Ausbildung
- Mehrere Jahre Berufserfahrung in der Immobilienbewirtschaftung, idealerweise bereits auf Stufe
Bewirtschafter/in
- eidg. Fachausweis Immobilienbewirtschafter/in von Vorteil
- ambitioniert & engagiert
- interessiert an vielseitigem Aufgabengebiet

Informatik Gute Anwenderkenntnisse in den gangigen MS-Officeprogrammen

Sprachen Deutsch: Muttersprache

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Nahe Basel/Agglomeration

Spezielles Unser Kunde — eine erfolgreiche Immobilien-Unternehmung in der Region, freut sich schon jetzt auf Ihr

Engagement. Es erwartet Sie eine gute Arbeitsatmosphére, spannende Herausforderungen und vieles mehr.
Bereit, mehr zu erfahren? Der nachste Schritt: Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail.
Diskretion ist unser oberstes Gebot.

Personalberater Frau Lydia Philipp
T +41 61 263 71 04
Ip@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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