
Ausgangslage Mein Auftraggeber ist ein etabliertes und gut positioniertes Planungs-/ Ingenieurunternehmen in
der Schweiz. Es überzeugt durch modernste Systemlösungen rund um die Energie- und
Gebäudetechnik! U.a. in der Gebäudeautomation ist ein nachhaltiger Wachstum gegeben, daher
möchte die solide aufgestellte Firma nicht nur expandieren, sondern auch zukünftig die treuen
Kunden mit ihren „frischen Lösungen sowie Ideen“ überzeugen. Vorzugsweise mit Ihnen, als
Fachmann/ Fachfrau, als TeamleiterIn MSRL für die Region Bern (oder Zürich).

.TeamleiterIn MSRL in Bern
oder Zürich
Stellenvakanz-Nr. 632

Aufgaben In dieser verantwortungsvollen, spannenden und abwechslungsreichen Führungs-Tätigkeit sind Sie und Ihr
Team für einen reibungslosen Ablauf zuständig (Begleiten der Kunden von der Planung über die
Ausschreibung und Realisierung, bis hin zu laufenden Optimierung). Ihre langjährige Erfahrung innerhalb
eines Ingenieur-Büros ist bei dieser Stelle ein grosser Vorteil. Sie sind vor Ort präsent und somit am Puls des
Geschehens; Sie entscheiden, und besitzen die Kompetenzen, Rechten und Pflichten sowie Freiheiten, für
ein reibungsloses Gelingen! Eine facettenreiche Kader-Drehscheibenfunktion als Teamleiter, wo Ihre
Fachkenntnisse sowie Kreativität noch geschätzt werden!

Anforderungen Für diese anspruchsvolle und nicht alltägliche leitende Funktion erwarten wir eine solide fachtechnische
Grundausbildung. Ihre Weiterbildung als Techniker HF oder Ingenieur FH haben Sie erfolgreich
abgeschlossen; eine mehrjährige Planungserfahrung setzen wir voraus. Sie sprechen fliessend Deutsch und
rund um die Energie- und Gebäudetechnik kennen Sie sich aus. Konnten Sie bereits erfolgreich Ihre
Fähigkeiten als Führungspersönlichkeit  einbringe? Mit welchen Projektreferenzen können sie auftrumpfen
und welchen Fokus streben Sie zukünftig an?

Informatik Gute Anwenderkenntnisse MS-Officeprogramme.

Sprachen Deutsch: m+s fliessend 
Englisch: m+s von Vorteil

Alter ab ca. 35 Jahre

Stellenantritt Per sofort / nach Vereinbarung

Arbeitsort Bern

Spezielles Möchten Sie mehr über Ihre zukünftige Tätigkeit, Umfeld, Projekte und Unternehmung erfahren? Sind Sie
startklar für nicht alltägliche Aufgaben, und streben Sie eine langfristige Position innerhalb einer erfolgreichen
Firma an? Eine Tätigkeit, bei welcher Sie nicht nur gefordert, sondern auch gefördert werden? Weiterbildung
wird hier GROSS geschrieben. Gerne erwarte ich Ihre aussagekräftige Bewerbung und ich freue mich über
Ihre Kontaktaufnahme. 

Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Gerne dürfen Sie sich aber
auch auf dem Postweg melden.

Personalberater Herr Ralf Riedel

T +41 61 263 71 02

rr@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28



CH - 4052  Basel

www.punkt-personal.ch
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