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die richtige Stelle.

Ausgangslage Sie wlnschen sich eine Aufgabe, in der Sie Verantwortung Ubernehmen, nah am Geschaft
arbeiten und echten Einfluss haben? Unser Kunde — ein kleines, familiares KMU mit
wertschatzender Unternehmenskultur — sucht eine Persdnlichkeit, die Finanzen und Personal mit
Herz, Kompetenz und Weitblick fuhrt.

Leitung Finanzen & Personal
80% (a)

Stellenvakanz-Nr. 6186

Aufgaben - Gesamtverantwortung fUr das Finanz und Rechnungswesen
- Erstellung von MonatsZ und Jahresabschltissen
- Budgetierung, Liquiditatsplanung und Controlling
- Verantwortung fUr die Personaladministration vom Eintritt bis zum Austritt
- Lohnbuchhaltung
- Weiterentwicklung von Prozessen und Strukturen
- Mitarbeit in Ubergreifenden Projekten und Unterstltzung im Tagesgeschaft

Anforderungen - Kaufmannische Grundausbildung
- Fachausweis im Finanz- & Rechnungswesen
- Mehrjéhrige Erfahrung im Finanzwesen, idealerweise kombiniert mit HRZAufgaben
- Freude an einer breiten, verantwortungsvollen Rolle in einem kleinen Unternehmen
- Strukturierte, zuverlassige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Informatik MS Office — sehr gute Anwenderkenntnisse

Sprachen Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s gute Kenntnisse

Stellenantritt nach Vereinbarung
Arbeitsort Basel
Spezielles Sie Ubernehmen eine zentrale Funktion in einem kleinen KMU mit kurzen Entscheidungswegen und direktem

Austausch mit der Geschéaftsleitung. Die Position bietet klare Verantwortlichkeiten, eine breite
Aufgabenpalette sowie die Mdglichkeit, Ablaufe aktiv mitzugestalten. Eine langfristige Zusammenarbeit wird
angestrebt.

Wir freuen uns Uber die Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen - idealerweise per E-Mail.

Personalberater Frau Lydia Philipp
T +41 61 263 71 04
Ip@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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