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die richtige Stelle.

Ausgangslage Gute Gebaudetechnik entsteht nicht am Reissbrett allein. Sie entsteht im Austausch, im Team
und mit Fachleuten, die ihr Handwerk verstehen. Fur meinen Kunden suche ich eine
Persdnlichkeit, die HLK-Projekte von der Idee bis zur Inbetriebnahme begleitet und dabei fachlich
wie menschlich Uberzeugt.

Das Unternehmen ist regional tatig, technisch breit aufgestellt und legt Wert auf
eigenverantwortliches Arbeiten statt starre Hierarchien.

.Gebaudetechnik - Planer:in
HLK

Stellenvakanz-Nr. 6161

Aufgaben ¢ planen und dimensionieren von HLK-Anlagen in Neu- und Umbauprojekten
e erstellen von Konzepten, Berechnungen und Ausfihrungsunterlagen
e koordinieren mit Architekten, Bauleitern und weiteren Fachplanern
¢ begleiten der Projekte von der Vorstudie bis zur Inbetriebnahme
e sicherstellen der Einhaltung von Normen, Energie-Vorgaben und Qualitatsstandards
¢ unterstutzen der AusfUhrung bei technischen Fragestellungen

Anforderungen e abgeschlossene Ausbildung als Gebaudetechnikplaner:in Fachrichtung Heizung oder Liftung
e abgeschlossene Weiterbildung als Techniker:in HF oder vergleichbare Qualifikation von Vorteil
e mehrjahrige Erfahrung in der HLK-Planung
e selbstandige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise

Informatik MS-Office - gute Anwenderkenntnisse
Naviswork, Revit - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut

Stellenantritt nach Vereinbarung
Arbeitsort Region Basel-Stadt/Land, Fricktal
Spezielles Es erwartet Sie ein vielseitiges Aufgabengebiet in einem modernen regionalen KMU - ein motiviertes Team

mit offener Kommunikation, flache Hierarchien und ein Arbeitsplatz mit zeitgemasser Infrastruktur und
dynamischem Spirit.

Interessiert?
Gerne gebe ich Ihnen im persdnlichen Gespréach weitere Informationen zum Unternehmen und zu den
Projekten. Ich freue mich auf Inre Kontaktaufnahme.

Personalberater Herr Slim Frei
T +41 61 263 71 06
sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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