
Ausgangslage Digitale Planung ist längst mehr als ein Trend. Wer HLK-Projekte heute sauber abwickeln will,
braucht klare Strukturen im Modell, saubere Daten und jemanden, der den Überblick behält. Für
meinen Kunden suche ich eine Fachperson, die BIM im Bereich Heizung, Lüftung und Klima nicht
nur versteht, sondern aktiv vorantreibt.

Das Unternehmen realisiert anspruchsvolle Projekte im Wohn-, Gewerbe- und Industriebereich
und setzt konsequent auf modellbasierte Planung.

.BIM-Manager:in HLK
Stellenvakanz-Nr. 6160

Aufgaben • aufbauen, weiterentwickeln und pflegen der BIM-Strategie im Bereich HLK
• koordinieren der Fachmodelle und sicherstellen der Modellqualität
• definieren und überwachen von BIM-Standards, Prozessen und Datenstrukturen
• unterstützen und schulen der Projektteams in BIM-Themen
• durchführen von Kollisionsprüfungen und Mitwirken bei Koordinationssitzungen
• begleiten von HLK-Projekten aus BIM-Sicht von der Planung bis zur Ausführung

Anforderungen • ausbildung im Bereich Gebäudetechnik HLK
• weiterbildung als Techniker:in HF, Ingenieur:in FH oder vergleichbar
• fundierte Erfahrung in der HLK-Planung und im Umgang mit BIM-Methodik
• sicher im Arbeiten mit gängigen BIM- und CAD-Tools

Informatik Ms-Office - Anwenderkenntnisse
REVIT - gute Kenntnisse
Navisworks - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s gut
Englisch: m+s gute Grundkenntnisse

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Basel-Stadt/Land

Spezielles Es erwartet Sie ein vielseitiges Aufgabengebiet in einem modernen Umfeld mit Entwicklungsperspektive, ein
motiviertes Team mit offener Kommunikation, flache Hierarchien und ein Arbeitsplatz mit zeitgemässer
Infrastruktur und dynamischem Spirit. Sie erhalten die Möglichkeit, die digitale Entwicklung aktiv
mitzugestalten und Ihre fachliche Handschrift einzubringen.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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