
Ausgangslage Für unseren Kunden – ein Treuhandunternehmen mit regionaler Verankerung und persönlicher
Beratungskultur – suchen wir eine engagierte, zuverlässige und fachlich versierte Persönlichkeit.
Wenn Sie Freude an der Mandatsbetreuung haben, strukturiert arbeiten und gerne Verantwortung
übernehmen, erwartet Sie ein abwechslungsreiches Tätigkeitsgebiet mit viel
Gestaltungsspielraum.

.Treuhandmitarbeiter*in 40–60%
(a)
Stellenvakanz-Nr. 6053

Aufgaben - Selbstständige Führung von Mandaten in den Bereichen Finanz- und Lohnbuchhaltung
- Erstellung von Zwischen- und Jahresabschlüssen
- Vorbereitung und Ausarbeitung von Steuererklärungen für natürliche und juristische Personen
- Unterstützung bei MWST-Abrechnungen und allgemeinen Treuhandaufgaben
- Mitarbeit bei Auswertungen, Reportings und administrativen Tätigkeiten

Anforderungen - Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung
- Mehrjährige Berufserfahrung im Treuhandwesen
- Weiterbildung im Finanz- und Rechnungswesen oder Treuhand (Fachausweis von Vorteil)
- Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise
- Hohe Dienstleistungsorientierung

Informatik Gute Anwenderkenntnisse in MS Office

Sprachen Deutsch: m+s sehr gute Kenntnisse
Weitere Sprachen: von Vorteil

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Aarau

Spezielles Es erwartet Sie ein vielseitiges Aufgabengebiet in einem wertschätzenden Umfeld mit kurzen
Entscheidungswegen. Werden Sie Teil eines motivierten Teams, das Professionalität und Kollegialität
verbindet. Ihre Bewerbung wird selbstverständlich vertraulich behandelt.

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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