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die richtige Stelle.

Ausgangslage Ein kleines, eingespieltes Team in einem bodenstandiger Handwerksbetrieb freut sich auf
fachkundige Verstarkung. FUr unseren Firmenkunden aus dem Baunebengewerbe suchen wir
eine zuverlassige und pragmatische Fachperson zur Ergédnzung des Teams. Lesen Sie weiter...

.Sachbearbeitung Payroll/
Lohnbuchhaltung 80-100%

Stellenvakanz-Nr. 6048

Aufgaben - selbststandige Abwicklung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen
- Kontenabstimmung
- Abschlussarbeiten; Abschlusssicherheit von Vorteil
- administrative Betreuung der Mitarbeitenden: Ein- und Austritte, Zeiterfassung, Absenzen,
Sozialversicherungen, Quellensteuer, Familienzulagen, Unfalltaggeldern
- Mitwirkung an der laufenden Optimierung interner HR-Prozesse

Anforderungen - Abgeschlossene kaufmannische Grundausbildung, idealerweise mit Weiterbildung im Bereich
Lohnbuchhaltung oder Sozialversicherungen
- Mehrjéahrige Erfahrung in der Lohnadministration, vorzugsweise im Bau- oder Baunebengewerbe
- Sehr gute Kenntnisse des schweizerischen Sozialversicherungs- und Arbeitsrechts
- Hohe Zahlenaffinitat, strukturierte Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein
- Freude an der Arbeit im kleinen Team und an einem praxisnahen Umfeld

Informatik Gute Anwenderkenntnisse der gangigen MS-Office-Programme
Sage/Infonica - von Vorteil

Sprachen Deutsch: Muttersprache
weitere Sprachen von Vorteil

Stellenantritt nach Vereinbarung
Arbeitsort Raum Méhlin
Spezielles Freuen Sie sich auf eine viglseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem familidren Handwerksbetrieb

mit stabilen Strukturen und wertschatzender Unternehmenskultur. Ein eingespieltes und kollegiales Team
freut sich auf Sie. Senden Sie uns gerne Ihre vollstadndigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail. Diskretion ist
selbstverstandlich.

Personalberater Frau Lydia Philipp
T +41 61 263 71 04
Ip@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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