
Ausgangslage Bereit für den nächsten Schritt in der Luftfracht? Für ein international aufgestelltes Spedi-
Unternehmen suchen wir eine erfahrene Speditionskauffrau oder einen erfahrenen
Speditionskaufmann mit Schwerpunkt Luftfracht.

.Luftfracht Export
Sachbearbeiter*in
Stellenvakanz-Nr. 5951

Aufgaben • planen und organisieren von Luftfrachttransporten (Routing, Disposition)
• ausstellen und bearbeiten von Frachtdokumenten
• kommunizieren mit Kunden, Lieferanten, Airlines
• beauftragen von Zollagenturen
• monitoring der Sendungen
• bearbeiten von Versicherungsansprüchen
• berechnen von Budget und Kosten
• kontinuierliches optimieren der Arbeitsprozesse
• betreuen und beraten der Kundschaft
• allgemeine administrative Tätigkeiten

Anforderungen • kaufmännische Grundausbildung, von Vorteil als Speditionskaufmann/-frau
• umfassende Erfahrung in der Abwicklung und Organisation von Luftfrachttransporten
• aktuelle Marktkenntnisse
• gute kommunikative und organisatorische Fähigkeiten

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut bis sehr gut

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Zürich (Pfungen, Embrach, Kloten)

Spezielles Möchten Sie mehr über die Stelle und den Arbeitgeber erfahren? Melden Sie sich einfach bei uns. Ihre
Bewerbung können Sie unkompliziert per E-Mail einreichen – ein Motivationsschreiben ist nicht erforderlich.

• Wir sind diskret. Ihre Daten leiten wir nur mit Ihrem Einverständnis an potenzielle Arbeitgeber weiter.

Wie geht es weiter:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich in Ihrer Region möglich.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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