
Ausgangslage Für eine kleine, familiär geführte Immobilienunternehmung suchen wir eine fachkundige und
verantwortungsbewusste Persönlichkeit, die ihr Know-how in einem vielseitigen und wachsenden
Umfeld einbringen möchte. 

.ImmobilienbewirtschafterIn
60% (a)
Stellenvakanz-Nr. 5924

Aufgaben - Selbstständige Betreuung eines ausgewählten Immobilienportfolios
- Erstellung Reportings
- Durchführung von Mietzinsanpassungen, Vertragswesen und administrativen Prozessen
- Planung und Koordination von Unterhalts- und Renovationsarbeiten
- Ansprechpartner für Eigentümer, Mieter, Verwaltungen und Dienstleister
- Unterstützung bei der Wiedervermietung und Objektpräsentation

Anforderungen - Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung
- Weiterbildung ImmobilienbewirtschafterIn mit Fachausweis abgeschlossen
- Mehrjährige Berufserfahrung in der Immobilienbewirtschaftung zwingend
- Gute Kenntnisse im Mietrecht und in buchhalterischen Abläufen
- Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
- Hohe Dienstleistungsorientierung und Freude am Kundenkontakt

Informatik Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s Muttersprache
Englisch: m+s gute Kenntnisse

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Raum Sissach

Spezielles Sie erwartet ein kleines, herzliches Team, das Wert auf Vertrauen, Offenheit und gegenseitige Unterstützung
legt.
Die Wege sind kurz, die Gestaltungsmöglichkeiten gross – Ihre Erfahrung und Ihre Persönlichkeit sind hier
besonders gefragt und geschätzt.
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E‑Mail.
Diskretion ist für uns selbstverständlich.

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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