
Ausgangslage Sie sind in der Luftfracht zuhause und wissen, wie der Hase läuft? Dann könnte das hier
passen:-). Unser Kunde sucht jemanden, der sein Handwerk versteht, gerne anpackt und den
Überblick behält – auch wenn es mal etwas stressig wird.

.Speditionskaufmann/-frau
Luftfracht
Stellenvakanz-Nr. 5903

Aufgaben • entgegennehmen und prüfen von Transportaufträgen
• abwickeln und koordinieren von Luftfrachttransporten
• erstellen und überprüfen von Luftfrachtdokumenten
• koordinieren des Schweizer Nachlaufs per LKW
• erledigen der CH-Einfuhrzollformalitäten
• kommunizieren mit Fluggesellschaften und Frachtführern
• verfolgen von Sendungen
• klären von Versicherungsfragen und Haftungsansprüchen
• beraten der Kundschaft hinsichtlich Luftfrachtprozessen und -kosten
• erstellen von Angeboten und kalkulieren von Frachtkosten
• dokumentieren und archivieren von Luftfrachtunterlagen
• teilnehmen an Schulungen und Fortbildungen im Bereich Luftfracht

Anforderungen • erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung (vorzugsweise mit praktischer Etappe in der
Luftfracht)
• und/oder zwei bis drei Jahre Erfahrung in der Abwicklung von Luftfrachttransporten im Import
• aufgeschlossene und unkomplizierte Persönlichkeit, die Zusammenarbeit im Team schätzt und lebt

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut (>Niveau C1)
Englisch: m+s gut (>Niveau B2)

Stellenantritt nach Absprache

Arbeitsort Region Zürich (Kloten, Glattbrugg)

Spezielles In dieser internationalen Umgebung begegnen Ihnen täglich neue Aufgaben, die Bewegung in den
Arbeitsalltag bringen. Werden Sie Teil einer weltweit tätigen Unternehmensgruppe und sichern Sie sich ein
Umfeld, das Vielfalt, Entwicklung und gute Rahmenbedingungen verbindet.

So profitieren Sie von uns:
• Bei uns finden Sie Stellen, die nicht öffentlich ausgeschrieben sind.
• Wir kennen die Firmen bzw. Entscheidungsträger persönlich.
• Wir sind diskret. Ihre Daten leiten wir nur mit Ihrem Einverständnis an potenzielle Arbeitgeber weiter.
• Unsere Stellenvermittlung ist für Kandidaten kostenlos.

Wie geht es weiter:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich in Ihrer Region möglich.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch



punkt personal AG
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