
Ausgangslage Unser Auftraggeber ist ein etabliertes Immobilienunternehmen mit Sitz im Grossraum Zürich. Zur
Verstärkung des bestehenden Teams suchen wir eine engagierte, verantwortungsbewusste und
motivierte Persönlichkeit.

.Immobilienbewirtschafter:in
100%
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Aufgaben - Selbstständige Betreuung eines vielseitigen Portefeuilles mit Wohn- und Geschäftsliegenschaften
- Planung und Durchführung von Wohnungs- und Objektübergaben sowie -übernahmen
- Verhandlung und Ausarbeitung von Mietverträgen
- Sicherstellung eines reibungslosen Unterhalts der Liegenschaften
- Koordination kleinerer Sanierungs- und Renovationsprojekte in Zusammenarbeit mit der Eigentümerschaft
- Erstellung von Jahresbudgets sowie laufenden Prognosen
- Fachliche Führung eines Teams von Sachbearbeitenden

Anforderungen - Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung
- Mehrjährige Berufserfahrung in der Immobilienbewirtschaftung
- Fachausweis Immobilienbewirtschaftung zwingend
- Hohe Belastbarkeit, selbstständige Arbeitsweise und Flexibilität
- Präzise, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise

Informatik Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Programme

Sprachen Deutsch: Muttersprache
weitere Sprachen von Vorteil

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Zürich

Spezielles Es erwartet Sie eine entwicklungsfähige, vielseitige und verantwortungsvolle Position mit modernen
Anstellungsbedingungen. Ein zeitgemässer Arbeitsplatz mit hervorragender IT-Infrastruktur sowie
Parkmöglichkeiten steht Ihnen zur Verfügung. Ein dynamisches Unternehmen und ein junges, motiviertes
Team freuen sich auf Ihre Unterstützung. Wir begrüssen Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail.

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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