
Ausgangslage Sie mögen einen dynamischen Arbeitsalltag und haben Freude daran, Luftfrachtsendungen von A
bis Z im Griff zu behalten? In dieser Funktion stehen Sie mitten im Exportgeschäft, betreuen
Kunden direkt und sorgen dafür, dass Waren zuverlässig, korrekt und termingerecht abheben.

.Speditionskauffrau/-mann
Luftfracht Export
Stellenvakanz-Nr. 5729

Aufgaben • erfassen und disponieren von Luftfracht-Exportaufträgen
• erstellen von AWBs, Exporterklärungen und Zolldokumenten
• organisieren von Vor- und Nachläufen per Lkw
• koordinieren mit Airlines, Handling Agents und internationalen Partnern
• überwachen von Sendungsverläufen und Einhalten von Cut-off-Zeiten
• kalkulieren und erstellen von Offerten
• pflegen von Kunden- und Auftragsdaten im System
• klären von Abweichungen und Reklamationen

Anforderungen • abgeschlossene Ausbildung als Speditionskaufmann oder vergleichbare Qualifikation
• 3–4 Jahre Erfahrung im Luftfracht-Export zwingend
• gute Kenntnisse in Zoll- und Transportvorschriften sowie IATA-Regularien

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut

Stellenantritt kurzfristig oder nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Zürich (Kloten)

Spezielles Hier arbeiten Sie in einem Umfeld, in dem jeder Handgriff zählt und Ihr Beitrag unmittelbar sichtbar wird.
Wenn Sie Freude an internationaler Zusammenarbeit haben, Verantwortung übernehmen möchten und ein
Team suchen, das anpackt und zusammenhält, könnte dies Ihr nächster Schritt sein.

Wie geht es weiter:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich in Ihrer Region möglich.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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