
Ausgangslage In der Seefracht braucht es Erfahrung, Überblick und eine ruhige Hand – besonders dann, wenn
mehrere komplexe Dossiers gleichzeitig laufen. Für diese Senior-Position suchen wir eine Person,
die Import- und Exportsendungen souverän führt, Kunden fachlich kompetent berät und
operative Themen ebenso sicher meistert wie anspruchsvollere Fälle.

.Senior
Speditionskaufmann/-frau
Seefracht
Stellenvakanz-Nr. 5707

Aufgaben • eigenständiges Abwickeln von anspruchsvollen FCL- und LCL-Sendungen im Import und Export
• beraten und betreuen von Kunden bei operativen und technischen Fragestellungen
• erstellen und prüfen von Transport-, Fracht- und Zolldokumenten
• koordinieren mit Reedereien, Truckern, Terminals, Lagerhäusern und internationalen Partnern
• überwachen von Laufzeiten, Buchungen, Kapazitäten und Abweichungen
• bearbeiten von Spezialfällen, Verzögerungen und eskalationsrelevanten Themen
• pflegen und nachführen der sendungsrelevanten Daten im System
• mitdenken bei Prozessverbesserungen und internen Abläufen

Anforderungen • langjährige Erfahrung in der Seefracht Import/Export in der Schweiz
• abgeschlossene Ausbildung als Speditionskauffrau/-mann oder gleichwertige Qualifikation
• sehr gute Kenntnisse der internationalen Transport- und Zollabläufe
• selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut (auf Spedi-Ebene)

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Zürich Unterland

Spezielles Ein kleines, unkompliziertes Team freut sich auf eine erfahrene Fachperson, die Verantwortung übernimmt
und gerne selbstständig arbeitet. Kurze Entscheidungswege, ein offenes Miteinander und ein stabiles
Arbeitsumfeld sorgen dafür, dass Sie Ihre Senior-Expertise optimal einsetzen können.

Wie geht es weiter:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich in Ihrer Region möglich.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
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