
Ausgangslage Unzufrieden im Job? Dann wird’s Zeit für den Wechsel.
In dieser abwechslungsreichen Funktion übernehmen Sie eigenverantwortlich die Abwicklung von
Exporten im Bereich Luftfracht. Mit viel Freiraum und Entwicklungsmöglichkeiten gestalten Sie
aktiv mit. Das Team unseres Kunden freut sich auf Ihre Unterstützung – sind Sie dabei?

.Speditionskauffrau Luftfracht
Export (all)
Stellenvakanz-Nr. 5577

Aufgaben • abwickeln von Luftfracht-Sendungen im Export
• reservieren von Frachtraum bei den Airlines
• organisieren von Screenings und Warenuntersuchungen
• erstellen von AirWayBills
• vorbereiten und prüfen der Zolldokumente
• kommunizieren mit Kunden/ Agenten/ Partnern
• überprüfen der Flugzeiten
• entgegennehmen von Reklamationen

Anforderungen • abgeschlossene Ausbildung als Speditionskauffrau/-mann
• ein bis zwei Jahre Berufserfahrung im Bereich Luftfracht Export oder Import
• schnelle Auffassungsgabe

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut (im Speditions-Bereich)

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Zürich Unterland

Spezielles Mehr Verantwortung, mehr Teamspirit, mehr Freude im Job?
Dann könnte diese Stelle genau das Richtige für Sie sein: Unser Kunde bietet Ihnen eine vielseitige Aufgabe
mit viel Eigenverantwortung – in einem jungen, offenen Team und einem motivierenden Arbeitsumfeld. Faire
Anstellungsbedingungen inklusive. Neugierig? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail
(Lebenslauf & Zeugnisse).

Wie geht es weiter:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich in Ihrer Region möglich.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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