
Ausgangslage Sie wünschen sich einen Arbeitsplatz mit langfristiger Sicherheit und echten
Entwicklungschancen?
Genau das bietet Ihnen unser Kunde, ein international erfolgreiches Speditionsunternehmen, der
sein Seefracht-Team erweitert. Bringen Sie Ihr Fachwissen ein, übernehmen Sie Verantwortung
und entwickeln Sie sich in einem dynamischen Umfeld fachlich wie persönlich weiter.

.Sachbearbeiter/-in Seefracht
Stellenvakanz-Nr. 5453

Aufgaben • eigenständige Abwicklung von LCL- und FCL-Seefrachtaufträgen
• einholen von Frachtraten bei Reedereien und Agenten
• erstellen der Zollanmeldungen für Export und Import
• berechnen von Tagespreisen und Transportofferten
• buchen von Frachtraum bei Reedereien und Dienstleistern
• kommunizieren mit Frachtführern, Reedereien, Agenten und Partnern
• prüfen und erstellen der B/Ls (Bill of Lading)
• analysieren und abrechnen der anfallenden Hafengebühren

Anforderungen • abgeschlossene Ausbildung als Speditionskaufmann/-frau
• drei bis vier Jahre Berufserfahrung in der Seefracht

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Einzugsgebiet Embrach, Pfungen

Spezielles Hier erwartet Sie ein modernes, dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Sie eine vielseitige und
verantwortungsvolle Aufgabe übernehmen – ideal, um Ihre Stärken gezielt einzusetzen und
weiterzuentwickeln.

Wie geht es weiter:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich in Ihrer Region möglich.

Personalberater Herr Slim Frei

T +41 61 263 71 06

sf@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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