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die richtige Stelle.

Ausgangslage Unser Kunde, ein inhabergeflihrtes Treuhand-Unternenmen, sucht eine engagierte und motivierte
Person, welche ihr erworbenes Fachwissen in sein Unternehmen einbringen mdchte. Unser
Auftraggeber bietet lhnen eine vielseitige Tatigkeit, in der Sie Ihre treuhdnderische Erfahrung
vollumfanglich einbringen kénnen.

Mandatsleiter/in Treuhand

Stellenvakanz-Nr. 5278

Aufgaben Ganzheitliche Betreuung von Mandaten in den Bereichen Abschlussgestaltung/ Steueroptimierung/
Unternehmensgriindung/ Nachfolgeregelung/ Umstrukturierung, etc.

Sie werden von einem gut eingespielten Team in der Sachbearbeitung unterstitzt.

Anforderungen - Kaufm. Grundausbildung
- Abschluss als Treuhander oder Fachmann im Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis

Sie bringen ein fundiertes Fachwissen im Treuhandbereich mit, welches Sie bei der Mandatsbetreuung
gezielt einsetzen kénnen.

Hohe Arbeitsqualitat, analytisches Denkvermogen, Belastbarkeit und Flexibilitat zeichnen Sie aus.

Informatik MS-Office (Word, Excel, Outlook) - gute Anwenderkenntnisse

Sprachen Deutsch: Muttersprache
Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

Alter ca. 30 - 45 Jahre

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Raum Basel

Spezielles Planen Sie langerfristig und wiinschen sich ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit persénlichem und

fachlichem Entwicklungspotential? Schatzen Sie ein unkompliziertes Umfeld, in dem Sie selbstandig arbeiten
kdnnen? Ich freue mich Uber Ihre Bewerbung via E-Mail. Auf unsere Diskretion kdnnen Sie zahlen.

Personalberater Frau Lydia Philipp
T +41 61 263 71 04
Ip@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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