
Ausgangslage Sie üben mit Begeisterung und Leidenschaft Ihren Beruf als ImmobilienbewirtschafterIn aus,
möchten sich aber vielleicht bei einem neuen Arbeitgeber einbringen dürfen? Dann lesen Sie
weiter! Unser Kunde ist auf der Suche nach einer belastbaren und motivierten Persönlichkeit!

.Immobilienbewirtschafter (w/m)
60-80%
Stellenvakanz-Nr. 4660

Aufgaben - Betreuung des eignen Mietliegenschaftsportfolios
- Abnahmen und Übergaben von Mietobjekten
- Kündigungen bearbeiten
- Mietbewerber betreuen
- Erstellen von Reportings
- gesamte Vertragswesen
- Schaden- und Versicherungsfälle bearbeiten
- Heizölbewirtschaftung

- Betreuung des eignen Stockwerkeigentumsportfolio
- Leitung der STWEG-Versammlungen, inkl. Protokollführung
- Jahresrechnungen prüfen
- Schaden- und Versicherungsfälle bearbeiten

- Kontrollbesuche
- Kontakt mit Mietern, Eigentümern, Handwerker, Hauswarten und Behörden
- Ablage

...und vieles mehr!

Anforderungen - Mehrere Jahre Erfahrung als ImmobilienbewirtschafterIn
- Fachausweis von Vorteil, aber kein Muss

Sie setzten selbstständiges arbeiten voraus, sind eine teamfähige, unkomplizierte und gewinnende
Persönlichkeit und schätzen den Kontakt zu internen und externen Ansprechpartner.

Informatik MS-Office (Word, Excel, Outlook) - sehr gute Anwenderkenntnisse
W&W Immotop - von Vorteil

Sprachen Deutsch: Muttersprache

Stellenantritt per sofort/nach Vereinbarung

Arbeitsort Basel

Spezielles Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Arbeitsstelle, in einem familiären und seit vielen Jahren in
der Immobilienbranche tätigem Unternehmen erwartet Sie. Hier wird nicht nur gefordert, sondern auch
gefördert! Sollten Sie also die Bereitschaft haben, sich weiterzubilden, so wird dies gerne unterstützt. Wenn
Sie mehr über die Vakanz oder das Unternehmen erfahren wollen, dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen via E-Mail. 

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch



punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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