
Ausgangslage Seefracht in (fast) allen seinen "Facetten"… Spannende Crosstrade Sendungen LCL/ FCL,
"Export-Geschichten»… Guter Arbeitgeber... Sympathisches Team...

.Speditionskaufmann/ -frau
Seefracht | Crosstrade
Stellenvakanz-Nr. 4329

Aufgaben kalkulieren & erstellen von Offerten
abwickeln und überwachen der Seefracht-Sendungen (ca. 70% Crosstrade., ca. 30% Export)
korrespondieren mit Agenten/ Reedereien/ Subunternehmern
abrechnen der Sendungen
überprüfen der Rentabilität der abgewickelten Sendungen
bearbeiten von Reklamationen
allg. kaufm. Tätigkeiten rund um den "Seefrächtler"-Job

Anforderungen Ausbildung zur Speditionskauffrau/ zum Speditionskaufmann
Bereits 2 bis 3 Jahre Praxis im Seefracht-Sektor – Crosstrade-Praxis wäre «nice to have»

Informatik MS-Office-Programme (Schwerpunkt Word, Excel) – Anwenderkenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut (auf Speditions-Ebene)

Alter ca. 23 bis 53 Jahre

Stellenantritt nach Absprache

Arbeitsort Basel (unmittelbare Agglo)

Spezielles Unser Firmen-Kunde sucht gezielt «die Richtige/ den Richtigen» um das gute, bestehende Team zu
ergänzen. Sind Sie jemand der unkompliziert denkt und handelt – und aus dem Seefracht-Business kommt?
Eine gute Einarbeitung, und die Option "mit Freiheiten" zu Schaffen, wird zugesichert.
Der Arbeitsplatz ist gut mit dem ÖV erreichbar.

Personalberater Herr Noël Pellegrini

T +41 61 263 71 01

np@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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