
Ausgangslage Ihr Herz schlägt für die Luftfracht, insbesondere für den Export? Sie möchten sich einer
spannenden Aufgabe stellen, bei der Sie Ihre Führungsqualitäten unter Beweis stellen können?
Dann sind Sie bei uns genau richtig!
Wir suchen einen engagierten Luftfracht-Spediteur (m/w), der ein erfolgreiches Team im Bereich
Export unterstützen möchte. In dieser Position sind Sie die rechte Hand des Leiters Luftfracht und
übernehmen die fachliche Führung des Luftfracht-Exportbereichs.

.Teamleiter:in Luftfracht Export
(w/m/d)
Stellenvakanz-Nr. 3780

Aufgaben • fachliches und personelles Führen des Luftfracht Export Teams ca. 10 MA
• pflegen des Agentennetzwerks
• weiterentwickeln von Geschäftszweigen
• vereinzelt Kundenakquise und Kundenbesuche
• prüfen und entwickeln interner Arbeitsprozesse
• eigenständige Auftragsabwicklung (Luftfracht Export)
• bearbeiten von Gefahrgutsendungen
• intervenieren bei Unregelmässigkeiten
• berechnen der Gewinnmargen
• verhandeln neuer Frachtmargen
• einführen neuer Teammitglieder
• unterstützen im Rekrutierungsprozess

Anforderungen Als ausgebildete/r Speditionskaufmann /-frau verfügen Sie über fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im
Bereich Luftfracht Export, die Sie in ca. fünf Jahren Berufstätigkeit erworben haben. Zudem haben Sie Ihre
Führungsqualitäten bereits ca. 3 Jahre unter Beweis stellen können.

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut

Alter ca. 25 - 52 Jahre

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Einzugsgebiet Kloten

Spezielles Sie sind ein/e Organisationstalent mit einem Auge für Details und einem Ohr für Kommunikation. Sie können
Probleme effektiv lösen und haben Lust, in einem innovativen Unternehmen einen wesentlichen Beitrag zum
Geschäftserfolg zu leisten. Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wollen Sie mehr über diese Stelle und das Unternehmen erfahren? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf + Arbeitszeugnisse).

Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich (lokal) möglich.

Personalberater Herr Slim Frei
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