
Ausgangslage Eine  weltweit führendes Unternehmen in der Automation, Regel- und Sicherheitstechnik, bekannt
für innovative Produkte, Systeme und Dienstleistungen sowie individuelle Lösungen. Zur
Verstärkung des Serviceteams wurden wir beauftragt, einen Projektleiter Elektro- oder MSR im
Raum Basel zu suchen

.Projektleiter Elektro- oder MSR
(w/m)
Stellenvakanz-Nr. 355

Aufgaben n dieser verantwortungsvollen Tätigkeit sind Sie für den reibungslosen Ablauf der Projekte zuständig.
Hauptfokus liegt bei der kostenoptimalen Abwicklung der Projekte, sowie Führung von Mitarbeiter. Das
Erstellen von Auftragsunterlagen und Projektdokumentationen für den Betreiber, sowie die Teilnahme an
Bausitzungen und überwachen der Arbeiten auf der Baustelle rundet diese spannende Tätigkeit ab. Das
monatliche Projektkontrolle im SAP-System gehört ebenfalls zu Ihrem Job.

Anforderungen Ausbildung in der Elektro- oder MSR-Branche. Vorteil mit TS-Abschlus (FH würde begrüsst), Sie haben
erfolgreich eine  Ausbildung in der Elektro- oder MSR-Branche abgeschlossen;  von Vorteil mit HF-
Abschluss. Sie verfügen über Kenntnisse im Heizungs-, Lüftungs-, Klimabereich, sowie Gebäude- oder
Industrieautomation. 

Informatik Gute MS-Officekenntnisse

Sprachen Deutsch: sehr gute Kenntnisse
Englisch: m+s gut bis sehr gut

Alter ca. 28-45 Jahre

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Raum Basel

Spezielles Es erwartet Sie ein führender Arbeitgeber mit Entwicklungsmöglichkeiten. Man bietet Ihnen ein vielseitiges
Aufgabengebiet, Weiterbildungen, sowie attraktive Anstellungsbedingungen.Möchten Sie mehr über diesen
Arbeitgeber in der Region erfahren? Schätzen Sie eine selbständige Tätigkeit innerhalb eines eingespielten
Teams? Ja? Gerne erwarte ich Ihre Bewerbung via Email.

Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Gerne dürfen Sie sich aber
auch auf dem Postweg melden.

Personalberater Herr Ralf Riedel

T +41 61 263 71 02

rr@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052  Basel

www.punkt-personal.ch
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