
Ausgangslage Für ein regional gut verankertes, internationales und namhaftes Spedi-Unternehmen, suchen wir
jemanden Gutes mit Erfahrungswerten im Qualitätsmanagement, von grossem Vorteil aus dem
Logistik-Umfeld.

.Mitarbeiter
Qualitätsmanagement 100%
(m/w/d)
Stellenvakanz-Nr. 3339

Aufgaben erstellen, festhalten und implementieren von abteilungs- und filialübergreifenden Prozessen
erarbeiten von Dokumentationen für die Entscheidungsfindung des Vorgesetzten
entwerfen von Leitlinien für das Qualitäts- und Prozesswesen
gewinnen von Kennzahlen zur internen Weiterverarbeitung
(mit)entwickeln der digitalen Reportings
weiterentwickeln und ergänzen der Zertifizierungen z.B. betreffend ISO und GDP
steuern von internen Audits zwecks Überprüfungen der Standards
begleiten von zukünftigen Projekten

Anforderungen Erfahrungen im Bereich Prozess- und Qualitätsmanagement (von Vorteil in der Branche Logistik/ Spedition/
Transport, ist aber kein Muss)
Ev. Weiterbildung/ oder Studium mit Bezug Supply Chain Management/ oder Qualitätsmanagement/ oder
Prozessmanagement
unkomplizierte Wesensart, für den Umgang mit verschieden Charakteren/ Ansprüchen
Reisebereitschaft

Informatik Anwenderkenntnisse MS Office (Excel, Word, Powerpoint)
ev. bereits vertiefte Kenntnisse speditions- oder transportspezifischer Software

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: nice to have – kein Muss

Alter Sie sind ca. zwischen 30 und 50 Jahre jung.

Stellenantritt per sofort / nach Vereinbarung

Arbeitsort Basel Agglomeration

Spezielles Es bleibt Gestaltungsfreiraum für selbständiges Schaffen – jedoch mit guten, klaren Zielsetzungen.
Interesse und Lust mehr zu erfahren? Kontaktieren Sie uns ganz unkompliziert via Email, wir freuen uns auf
Ihre Kandidatur (die wir selbstverständlich absolut diskret behandeln).

Personalberater Frau Deborah Hänzi

T +41 61 263 71 05

dh@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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