@ punkipersonal

Ausgangslage

die richtige Stelle.

Unser Auftraggeber ist ein weltweit erfolgreich agierendes Unternehmen. Im Grossraum Basel
liegt der Fokus in der Planung, Realisierung, sowie Verifikation von Projekten im Bereich
Produktion / F&E. Infolge der sehr guten sowie nachhaltigen Auftragslage wurden wir beauftrage,
einen Elektroniker / Elektrotechniker (w/m) zu rekrutieren.

Elektroniker / Elektrotechniker
"Pharma” (w/m)
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Aufgaben

Anforderungen

Informatik

Sprachen

Alter
Stellenantritt
Arbeitsort

Spezielles

Personalberater

Zu lhren Hauptaufgaben gehdren die zielgerichtete und kundenorientierten Projektierung und Planung der
Instrumentierung und Elektrotechnik von pharmazeutischen und chemischen Prozessen. Abhéangig von der
Projektgrésse sowie lhrer Erfahrung, arbeiten Sie in internen und externen multidisziplinaren Teams. Ihr
Aufgabenbereich erstreckt sich Uber Energiekonzept, Planung elektrischer Anlagen, Installationsbegleitung,
Inbetriebnahme, bis hin zur Ubergabe an den Kunden. Abwechslungsreiche Aufgaben innerhalb einer
nachhaltig aufgestellten Unternehmung erwarten Sie!

Sie sind eine leistungsorientierte und flexible Personlichkeit mit guter elektrotechnischen Ausbildung; eine
Weiterbildung (HF/FH) rundet Ihr Profil ab. Idealerweise kénnen Sie einige Jahre Berufs- und
Projektierungserfahrung im Bereich Elektrotechnik in der pharmazeutischen / chemischen Industrie
vorweisen; Erfahrungen mit dem Umgang mit CAD Werkzeugen kénnen Sie ebenfalls nachweisen. Sie sind
es gewohnt, selbstverantwortlich zu arbeiten. Gleichzeitig sind teamfahig, haben Sie eine professionelle
Einstellung und Freude an neuen und wachsenden Herausforderungen.

Gute Anwenderkenntnisse MS-Officeprogramme.

Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s gut

ca. 22-45 Jahre
Nach Vereinbarung
Raum Basel

Es erwartet Sie ein sehr gesunder sowie solider Arbeitgeber mit zukinftigen Perspektiven und Moglichkeiten.
Hier sind Sie nicht nur Mitarbeiter, sondern werden auch als Mensch geschatzt. Reizt Sie die selbstandige
sowie kundenorientierte Arbeitsweise in einem Team von Spezialisten und Generalisten? Spricht Sie eine
zukunftsorientierte Unternehmung, die seit vielen Jahren auf Wachstumskurs ist, an? Ja?

Bewerbungen per E-Mall (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Gerne dirfen Sie sich aber
auch auf dem Postweg melden.

Herr Ralf Riedel
T +41 61 263 71 02
rr@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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