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die richtige Stelle.

Ausgangslage Sie mochten die operative Seite verlassen und trotzdem im Speditions-Umfeld bleiben? Ein
starkes Reedereiunternehmen sucht jingere Speditionskaufleute mit "Biss". Fassen Sie sich ein
Herz - wagen Sie einen Neuanfang!

Junior Aussendienst Reederel-
Business (m/w)

Stellenvakanz-Nr. 3004

Aufgaben akquirieren von Neukunden
betreuen von bestehenden Kunden
erstellen von Offerten, inkl. Einkauf/Verkauf
generieren von Verkaufshinweisen / Verarbeitung von eingehender Hinweisen
verwalten von selbsterstellter Jahresofferten / Instruktionen an Operation und Kundendienst
unterstitzen beim konzeptionellen Erarbeiten von komplexeren Kundenldsungen
beobachten des Marktes / Feedback an Vorgesetzten
instruieren des Innendienstes, Kreditlimiten-Uberpriifungen bei Kunden
allgm. kaufm. Tatigkeiten rund ums Reederei-Business

Anforderungen abgeschlossene KV-Lehre in der Speditionsbranche
Kenntnisse in der Seefracht auf Speditions- oder Reederei-Seite von Vorteil, offene/ verkauforientierte
Personlichkeit

Informatik gute Kenntnisse Word/ Outlook

Sprachen Deutsch: mundlich + schriftlich sehr gut
Englisch: muandlich + schriftlich mittel bis gut
Franzosisch: von Vorteil

Alter ca. 22 - 31 Jahre

Stellenantritt nach Absprache

Arbeitsort Nordwestschweiz/ Hauptarbeitsplatz Basel

Spezielles Langfristige Chancen in einer gesunden weltweit tatigen Firma (Entwicklungsmdglichkeiten), Unterstitzung in

der Weiterbildung / Férderung bei Eignung und eigenem Engagement, flache Hierarchie / rasche
Entscheidungen, faire Entldhnung.
Absolute Diskretion bei der Bearbeitung Ihrer Daten, wird lhnen selbstverstandlich zugesichert.

Personalberater Herr Noél Pellegrini
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