
Ausgangslage Nationaler Hersteller mit internationaler Tätigkeit im Bereich von technischen Anlagen für die
Pharma- und Chemieindustrie. Wertschöpfung wird gross geschrieben - Qualität auf allen
Ebenen!

.Entwicklungsingenieur (a)
Stellenvakanz-Nr. 265

Aufgaben Als Projektleiter für Entwicklungsprojekte sind Sie verantwortlich für die komplette Abwicklung der internen
Projekte. Zudem leiten Sie Kundenprojekte. Sie sind für die Überwachung von Kosten, Terminen und
Qualität verantwortlich und pflegen den Kontakt mit den Kunden. Interne Schulungen und
Prozessoptimierungen runden diese spannende Aufgabe ab. Sie sind selbständig, zuverlässig und
engagiert.

Anforderungen Sie sind ein Ingenieur FH/HF Maschinenbau und verfügen über eine mehrjährige Erfahrung in der
Entwicklung. Technisches Verständnis ist für Sie selbstverständlich und Innovation kein Fremdwort. Zudem
ist der Umgang mit Kunden in deutscher und englischer Sprache für Sie eine Bereicherung. Die saubere
Arbeitsweise und Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab.

Informatik Gute Anwenderkenntnisse MS-Officeprogramme.

Sprachen Deutsch: sehr gut
Englisch: m+s gut

Alter ca. 26-45 Jahre

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Raum Basel

Spezielles Eine langfristige und spannende Tätigkeit erwartet Sie innerhalb einer gesunden und soliden Unternehmung.
Hier werden Sie als Mitarbeiter geschätzt und Sie erhalten die notwendige Unterstützung, die Sie für Ihre
erfolgreiche Tätigkeit als Entwicklungsingenieur benötigen. Fühlen Sie sich zudem in einem Unternehmen mit
eigenen Technologien zu Hause? Sie sind flexibel und fasziniert Sie Innovation?

Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Gerne dürfen Sie sich aber
auch auf dem Postweg melden.

Personalberater Herr Ralf Riedel

T +41 61 263 71 02

rr@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052  Basel

www.punkt-personal.ch
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