
Ausgangslage Im Auftrag eines erfolgreichen, fortschrittlichen KMU's suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit
als:

.Fachfrau/Fachmann HR
Stellenvakanz-Nr. 2325

Aufgaben - Verantwortlich für die Personaladministration von A-Z
- Verantwortlich fürs Lohnwesen
- Unterstützung bei Rekrutierungsprozessen
- Enge Zusammenarbeit mit dem CEO

Anforderungen - Kaufmännische Grundbildung
- Fundierte Berufserfahrung im Personalwesen, KMU-Umfeld
- Mind. Weiterbildung zur Sachbearbeiter/in Personalwesen 
- Mitdenkend, engagiert, verlässliche/r Ansprechpartner/in - ein/e Generalist/in durch und durch!

Informatik MS-Office (Word, Excel, Outlook, Powerpoint) - gute Anwenderkenntnisse

Sprachen Deutsch: Muttersprache

Alter Sie sind ca. 30 bis 50 Jahre jung.

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Fricktal

Spezielles Pensum 80-100%
Sie dürfen sich auf vielfältige Aufgaben, einen wertschätzenden Umgang und eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit freuen. 
Neugierig? Vielleicht sind Sie die passende Unterstützung für unseren Kunden! Gerne erwarten wir Ihre
Bewerbungsunterlagen via E-mail. Absolute Diskretion ist selbstverständlich.

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch

punkt personal AG

Malzgasse 28

CH - 4052 Basel

www.punkt-personal.ch
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