
Unser Kandidat Unser Kandidat ist ein engagierter, junger Treuhandmandatsleiter mit starkem Fachwissen und hoher
Lernbereitschaft, der Mandate souverän führt und Verantwortung sucht. Ambitioniert, kundenorientiert
und bereit für den nächsten Entwicklungsschritt.

junger Treuhand-Mandatsleiter
Kandidaten-Nr. 43955

Erlernter Beruf Kaufmann EFZ

Weiterbildungen Fachmann Finanz- & Rechnungswesen

heutiger Beruf Mandatsleiter Treuhand

Stellensituation in ungekündigtem Arbeitsverhältnis

Stellenwunsch Er freue sich auf eine spannende Funktion als Mandatsleiter Treuhand.
Pensum: 80-100%

Berufserfahrung rund 4 Jahre Berufserfahrung im Treuhandwesen

Informatikkenntnisse MS-Office (Word, Excel, Outlook, Powerpoint) - gute Anwenderkenntnisse
Abacus - gute Anwenderkenntnisse

Sprachkenntnisse Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s sehr gute Kenntnisse
Französisch: Grundkenntnisse

Lohnvorstellung bei 100% ca. CHF 7'500,- x13

Verfügbar 3 Monate Kündigungsfrist

Eindruck des
Personalberaters

Der Kandidat fiel im Gespräch auf durch eine offene, zuvorkommende und professionelle
Kommunikation.
Ein guter Bewerber.

Personalberater Frau Lydia Philipp

T +41 61 263 71 04

lp@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28
CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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