
Ausgangslage Mein Auftraggeber -  im Raum Basel/ Schweiz - ist ein erfolgreiches Unternehmen rund um die
Gebäudeautomation! Seine Kernkompetenzen bewegen sich im Bereich der Automations- und
Datenmanagementsysteme. Infolge der Wachstumsstrategie wurden wir beauftrage, einen
(Junior) Fachspezialisten (w/m) im Bereich der Gebäudeautomation zu rekrutieren.

.Junior Gebäudeautomation,
Techniker (w/m)
Stellenvakanz-Nr. 712

Aufgaben In erster Linie bearbeiten Sie knifflige Projekte u.a. rund um das komplexe Thema der 
Gebäudeautomation. Gleichzeitig werden Sie den kundenspezifischen Bereich der Leit- und
Automatisierungstechnik inne haben und unterstützen den Projektleiter u.a. im Engineering für die
entsprechenden Visualisierungssysteme. Die Inbetriebnahme der elektrischen Anlagen sowie die Mitarbeiter
im Service runden Ihre Tätigkeiten ab. Diese facettenreiche Konzepte sind individuell und benötigen daher
jedes Mal aufs Neue die notwendige Portion Fingerspitzengefühl, Können und: IHR Fachwissen. Sie sind
innerhalb eines Teams von Experten/ Ingenieuren eingebettet, gleichzeitig nutzen Sie auch das intern
vorhandene Netzwerk. Ihre Vorstellungskraft sowie das konzeptionelle und planerische
Vorstellungsvermögen sind ganz klar hervorzuheben. Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben sowie
Projekte erwarten Sie!

Anforderungen Einen erfolgreichen Lehrabschluss in der Gebäudetechnik ist für diese Funktion zwingend. Gleichzeitig
haben Sie sich entsprechend weiter gebildet (oder befinden sich zur Zeit in der Ausbildung) und können ein
entsprechendes Diplom vorweisen (HF/ FH/ Bachelor/ Master/ o.ä.). Sie verfügen über einige Jahre
Berufserfahrung und Begriffe wie TCP/IP, SPS, Linux usw. sind Ihnen geläufig. Ihre strukturierte sowie
zuverlässige Arbeitsweise ist gepaart mit Herzblut für die Materie, sowie Ausdauer und Ehrgeiz.

Informatik Gute MS-Office Anwenderkenntnisse.

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut 
Englisch: m+s mittel bis gut

Alter Offen

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Basel

Spezielles Ein gesunder sowie solider Arbeitgeber mit Perspektiven und Möglichkeiten erwartet Sie. Hier werden Sie als
Mensch sowie Fachmann gleichermassen geschätzt. Ihre eigenständige und kundenorientierte Arbeitsweise
innerhalb des Teams von Fachspezialisten ist vorbildlich. Spricht Sie eine gesunde sowie zukunftsorientierte
Unternehmung an? Langfristiges Interesse vorhanden? 
Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. 

Personalberater Herr Ralf Riedel

T +41 61 263 71 02

rr@punkt-personal.ch
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