@ punkipersonal

die richtige Stelle.

Ausgangslage Mein Auftraggeber ist u.a. ein Losungsanbieter im Bereich von gewerblicher Kélte. Man engagiert
sich fur die Anliegen der Kunden und diese stehen stets im Vordergrund des taglichen Handelns.

(PL)Kaltetechnik/ Kaltemonteur/
Service

Stellenvakanz-Nr. 608

Aufgaben Zu lhren Hauptaufgaben gehdren samtliche Tatigkeiten im Service-Bereich. Nebst Instandhaltung sowie
Reparaturen beheben Sie auch Stérungen aller Art. Sie sind der Fachmann vor Ort und stehen dem Kunden
auch beratend zur Seite. Hier ist Inr Kénnen sowie Ihre langjahrige Erfahrung gefragt, erkennen Sie sich hier
wieder?

Haben Sie das Potential eines Technikers, oder sogar eines (Junior) Projektleiters, hier werden Moglichkeiten
gepruft und umgesetzt!

Anforderungen Sie haben eine Ausbildung als Kaltemonteur / Kaltetechniker / Meister 0.4. erfolgreich abgeschlossen und
bringen bereits erste Berufserfahrungen in diesem Bereich mit. Sie sind mobil, kdnnen sich auf Deutsch sehr
gut ausdrlicken und Sie sehen sich als der geborene Dienstleister.

Eigentlich spielt Ihr Alter keine Rolle, wichtig ist, dass Sie Uber ein hohes Engagement verfliigen und stets flir
die Sache sind.

Informatik Gute Anwenderkenntnisse MS-Officeprogramme.

Sprachen Deutsch: gute bis sehr gute Kenntnisse
Englisch: mittel

Alter Offen

Stellenantritt Per sofort / nach Vereinbarung

Arbeitsort Raum Basel, NWS, Aargau

Spezielles Sie arbeiten gerne selbststandig und der Kundenkontakt bereitet Ihnen grosse Freude. Hier werden Sie als

Mitarbeiter geschéatzt und geniessen auf dem Markt einen guten Ruf. Wann dirfen wir Sie begriissen?

Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Ich freue mich auf lhre
Bewerbung.

Personalberater Herr Ralf Riedel
T +41 61 263 71 02
rr@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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