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Ausgangslage

die richtige Stelle.

Das Unternehmen baut hochleistungsfahige Maschinensysteme und nimmt auf ihrem Gebiet eine
fUhrende Position ein. Die prazisen, kundenspezifischen Maschinen geniessen weltweit einen
ausgezeichneten Ruf. Die renommierte Firma mdchte sich weiter verstarken und hat uns
beauftragt, einen initiativen und zuverlassigen SPS-Programmierer/Elektrokonstrukteur (m/w) zu
suchen.

SPS-Programmierung/Elektrok
onstruktion (w/m)
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Aufgaben

Anforderungen

Informatik

Sprachen

Alter
Stellenantritt
Arbeitsort

Spezielles

Personalberater

Ihre neue Arbeitgeberin mdchte Sie mit anspruchsvollen Aufgaben betrauen: Primar kimmern Sie sich um
die Konzeption, Projektierung und Inbetriebnahme kundenspezifischer Steuerungsldsungen fur Flach- und
Profilschleifmaschinen. Sie erstellen ausserdem die kompletten Elektrokonstruktionen inkl. Elektroschema,
SPS-Programmierung, Sticklisten, Ablaufbeschreibungen und Steuerungsdokumentationen. Interne und
externe Inbetriebnahmen gehdren ebenso in |hr Aufgabenspektrum wie die Unterstitzung des
Kundendienstes.

Nach einer elektrotechnischen Grundausbildung, idealerweise mit abgeschlossener Ausbildung zum
Elektrotechniker (TS) oder Elektroingenieur (FH), verfligen Sie Uber vertiefte Kenntnisse in:
Hardwarekonstruktion in der Steuerungstechnik, E-CAD-Systeme (Eplan) und SPS-S7-Programmierung,
Antriebs- und Regelungstechnik, NC-Steuerungen (Sinumerik 840D), evtl. HMI-Projektierun

Sehr gute MS-Officekenntnisse

Deutsch: sehr gute Kenntnisse
Englisch: m+s gut bis sehr gut

24-42 Jahre
Nach Vereinbarung
Raum ZH Oberland

Ihre neue Funktion ist tatséchlich sehr facettenreich. Neben lhren Fachqualifikationen bringen Sie eine
grosse Portion Teamgeist und eine unternehmerische Grundhaltung mit. Sie arbeiten eng mit anderen
Fachabteilungen und mit Lieferanten zusammen und mochten beim unternehmerischen Erfolg dieser

Unternehmung teilhaben.

Interesse, dann erwarte ich gerne lhre aussagekréaftige Bewerbung.

Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Gerne durfen Sie sich aber
auch auf dem Postweg melden.

Herr Ralf Riedel
T +41 61 263 71 02
rr@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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