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die richtige Stelle.

Ausgangslage Flhrendes Schweizer Unternehmen flir Automations- und Datenmanagementsysteme in den
Marktsegmenten Gebaude- und Prozessleittechnik. Infolge der sehr grossen Nachfrage wurden
wir beauftragt, einen Techniker/ Projekttechniker/-ing. Leit-& Automationstechnik (w/m) zu
rekrutieren.

.Techniker Leit-&
Automationstechnik, Bern

Stellenvakanz-Nr. 347

Aufgaben Ihre Hauptaufgaben sind die Projektierung und Ausfihrung von kundenspezifischer Applikationen der Leit-
und Automatisierungstechnik. Mit Herzblut Unterstitzung Sie u.a. die Bereichsleiter hinsichtlich der Planung
und Umsetzung von Projekten, Software Engineering fir SPS und Visualisierungssysteme. Die
Inbetriebsetzungen von Leit- und Automatisierungstechnik inkl. der elektrischen Anlagen sind ebenfalls
Tatigkeiten, welche durch Sie durchgefiihrt werden. Als Allrounder und Ingenieur zugleich verstehen Sie es,
gekonnt einen topp Service anzubieten - auf sémtlichen Ebenen, heute und auch morgen.

Anforderungen Sie verfligen Uber eine elektrotechnische Grundausbildung mit entsprechender Erfahrung. Die Weiterbildung
als Ingenieur FH ist abgeschlossen oder Sie befinden sich kurz davor. Ihr gewandter Umgang mit den
Betriebssystemen Linux und Windows ist gefragt; Branchenerfahrungen in der Gebaudeautomation
Und/oder im industriellen Steuerungsbau sind vorhanden? Generell sind Sie sehr erfahren und méchten
auch zukinftig Ihr Fachwissen, Kénnen und Erfahrung weiter geben?

Informatik Grundkenntnisse mit TCP/IP - Netzwerksysteme und SPS-Systeme sollten vorhanden sein.

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut

Alter Offen

Stellenantritt Nach Vereinbarung

Arbeitsort Raum Bern oder Basel

Spezielles Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe. Man bietet Innen Mobglichkeiten und

Perspektiven, innerhalb einer modern organisierten und dynamischen Unternehmen etwas zu BEWEGEN
und zu ERREICHEN. Ihr technisches Flair, Engagement, Teamgeist und Flexibilitét sind hier wichtige
Voraussetzungen fur die Erflllung dieser Aufgaben. Bezeichnen Sie sich als kompetent, initiativ und
zuverlassig?

Bewerbungen per E-Mall (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt.
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