
Ausgangslage Unser weltweit agierender Firmen-Kunde im Bereich Spedition sucht eine engagierte
Speditionskauffrau oder einen Speditionskaufmann für den Bereich Seefracht, der den nächsten
Karriereschritt machen möchte.
Sie werden gründlich eingearbeitet und haben die Möglichkeit, nach und nach mehr
Verantwortung zu übernehmen und sich für eine Führungsposition zu qualifizieren. Wenn Sie auf
der Suche nach einer abwechslungsreichen Tätigkeit mit guten Möglichkeiten zur
Weiterentwicklung sind, sollten wir uns unbedingt kennenlernen!

.SachbearbeiterIn Seefracht mit
Teamlead-Option
Stellenvakanz-Nr. 3151

Aufgaben eigenverantwortliche Seefrachtabwicklung (FCL und LCL)
unterstützen und stellvertreten der Abteilungsleitung
prüfen und entgegennehmen der Transportaufträge
einkaufen von Frachtraum bei Agenten und Reedereien
pflegen der Kontakte zu Agenten und Partnern
koordinieren des Vor- und Nachlaufs per Truck, Rail und Barge
erstellen der Fracht- und Zolldokumente
abrechnen und archivieren der Aufträge
allgemeine administrative Tätigkeiten

Anforderungen • Damit Sie in dieser Position erfolgreich sind, sollten Sie Ihre Grundausbildung zum/zur
Speditionskaufmann/-frau erfolgreich abgeschlossen haben und bereits einige Jahre Berufserfahrung im
Bereich Seefracht gesammelt haben.
• Als kommunikative und aufgeschlossene Persönlichkeit streben Sie mittelfristig eine Führungsposition an.

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s sehr gut

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Einzugsgebiet Kloten

Spezielles Unser Firmen-Kunde bietet Ihnen die Chance, eine spannende und vielseitige Stelle in einem guten Team zu
übernehmen. Sie erhalten eine gründliche Einarbeitung und können sich auf ein faires Gehalt und gute
Anstellungsbedingungen einstellen.

Wichtige Notiz zum weiteren Vorgehen:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich (lokal) möglich.
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