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die richtige Stelle.

Ausgangslage

Unser Auftraggeber ist ein weltweit erfolgreich agierendes Unternehmen. Im Grossraum Basel
liegt der Fokus in der Planung, Realisierung, sowie Verifikation von Projekten im Bereich
Produktion / F&E.

Junior Projektingenieur Luftung

(W/m)

Stellenvakanz-Nr. 305

Aufgaben
Anforderungen

Informatik

Sprachen

Alter
Stellenantritt
Arbeitsort

Spezielles

Personalberater

Zu Ihren Hauptaufgaben gehdrt die kundenorientierte sowie nachhaltige Planung und Begleitung von
Projekte in der ,LUftungstechnik”. Im Pharmaumfeld fihlen Sie sich zu Hause und kennen daher auch die
,<JUmgangssprache®; daher kdnnen Sie auch Ihr Wissen und Kénnen mit Herzblut einbringen. Nach der
Konzeptphase forcieren Sie die Prozesse, sind vor Ort bei der Inbetriebnahme und qualifizierten
,normgerecht*. Uber diesen gesamten Prozessverlauf sind Sie in einem eingespielten Team von Spezialisten
eingebettet; die ,schliisselfertige* Ubergabe ist daher fir Sie der krénende Abschluss.

Sie haben soeben (werden zeitnah) erfolgreich lhre Ausbildung im HLK-Bereich abgeschlossen. Ein Studium
als Ingenieur oder Techniker rundet |hr Profil ab. Vorzugsweise bringen Sie bereits eine mehrjahrige
Erfahrung in der oben genannten Disziplin mit. Sie besitzen eine gesunde Portion sowie Fahigkeit zur
Kommunikation — Ihre Ansprechpartner sind Kunden, internen Stellen und Lieferanten. Ihre sehr selbstandige
sowie proaktive Arbeitsweise ist gepaart mit einem hohen Auftraggeberfokus — Ihre Belastbarkeit unter
Termindruck ist vorbildlich.

Gute Anwenderkenntnisse MS-Officeprogramme.

Deutsch: sehr gute Kenntnisse
Englisch: m+s gut

Nach dem Studium
Per sofort moglich
Raum Basel

Sie verflgen Uber sehr angenehme Umgangsformen und der Kunde steht stets im Mittelpunkt Ihrer
Téatigkeit. Diese selbstéandigen Aufgaben innerhalb der gesunden und soliden Firma bietet Ihnen viel
Freiraum, Ihr Kénnen und Fachwissen einzubringen. Ein kleines eingespieltes Team erwartet Sie. Haben wir
Ihr Interesse geweckt? Mdchten Sie mehr Uber diese nicht alltdgliche spannende Stelle erfahren?

Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Gerne durfen Sie sich aber
auch auf dem Postweg melden.

Herr Ralf Riedel
T +41 61 263 71 02
rr@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28

CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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