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die richtige Stelle.

Ausgangslage Unser Auftraggeber ist ein weltweit erfolgreich agierendes Unternehmen. Im Grossraum Basel
liegt der Fokus in der Planung, Realisierung, sowie Verifikation von Projekten im Bereich
Produktion / F&E.

Junior Qualifizierung und
Validierung (w/m)

Stellenvakanz-Nr. 304

Aufgaben Ihrer Hauptaufgabe gehort die umfassende Qualifizierung und Validierung von Wirkstoff-, Biotech- bzw.
Pharmazeutika-Anlagen. Gekonnt erstellen Sie Masterplane, SOPs und Testplane. In dieser Funktion flhlen
Sie die Tests vor Ort aus; das Einzugsgebiet ist haupts&chlich in der Schweiz. Bei dieser interdisziplindren
Arbeitsweise bedarf es einer sehr sorgfaltigen Dokumentierung. Dank Ihrer mehrjahrigen Erfahrung auf
diesem Gebiet sind Sie vertraut mit den cGMP Regulatoren; insbesondere dem ,Riskes based Approach®.
Als Projekt- bzw. Qualifizierungsingenieur im pharmazeutischen Anlagebau fallt es Ihnen leicht, sich in
diesem Umfeld erfolgreich zu positionieren. lhre ruhige, analytische sowie flexible Art wird von allen Seiten
sehr geschatzt.

Anforderungen Sie bringen eine technische Grundausbildung mit und haben sich anschliessend zum Diplom-Ingenieur FH
(oder Techniker HF) aus den Bereichen der Pharmatechnik, Verfahrenstechnik, Biotechnologie oder
Maschinenbau weiter gebildet. Sie sprechen fliessend Deutsch und haben gute Englischkenntnisse;
Franzdsisch von Vorteil. Ihre Flexibilitét betreffend der Reisebereitschaft u.a. in der Schweiz ist vorhanden.
Sie sind teamféahig und der Umgang mit dem PC bereitet Ihnen keine Mihe — Sie sind ein geborener
Dienstleister, Macher und Mitdenker!

Informatik Gute Anwenderkenntnisse MS-Officeprogramme.

Sprachen Deutsch: sehr gut
Englisch: m+s gut

Alter Nach dem Studium

Stellenantritt Per sofort moglich

Arbeitsort Raum Basel

Spezielles Sie verfligen Uber sehr angenehme Umgangsformen und der Kunde steht stets im Mittelpunkt Ihrer

Téatigkeit. Diese selbstéandigen Aufgaben innerhalb der gesunden und soliden Firma bietet Ihnen viel
Freiraum, Ihr Kénnen und Fachwissen einzubringen. Ein kleines eingespieltes Team erwartet Sie. Haben wir
Ihr Interesse geweckt? Mdchten Sie mehr Uber diese nicht alltdgliche spannende Stelle erfahren?

Bewerbungen per E-Mail (in einer PDF- oder Word-Datei) werden bevorzugt. Gerne durfen Sie sich aber
auch auf dem Postweg melden.

Personalberater Herr Ralf Riedel
T +41 61 263 71 02
rr@punkt-personal.ch
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