
Ausgangslage Sind Sie unzufrieden mit Ihrem derzeitigen Job und suchen eine neue Herausforderung? In dieser
vielseitigen Funktion werden Sie für die Abwicklung von Export-Luftfrachtsendungen
verantwortlich sein. Sie haben die Möglichkeit, sich durch einen grossen Handlungsspielraum
weiterzuentwickeln und zum Erfolg des Unternehmens beizutragen. Das freundliche und
motivierte Team unseres Kunden freut sich auf Ihre Unterstützung. Weiterlesen!

.Speditionskauffrau Luftfracht
Export (w/m)
Stellenvakanz-Nr. 2841

Aufgaben abwickeln von Luftfracht-Sendungen Export
reservieren von Frachtraum bei den Airlines
organisieren von Screenings und Warenuntersuchungen
erstellen von AirWayBills
vorbereiten und prüfen der Zolldokumente
kommunizieren mit Kunden/ Agenten/ Partnern
überprüfen der Flugzeiten
entgegennehmen von Reklamationen

Anforderungen abgeschlossene Ausbildung als Speditionskauffrau/-mann
zwingend Berufserfahrung im Bereich Luftfracht

Informatik MS-Office - gute Kenntnisse

Sprachen Deutsch: m+s sehr gut
Englisch: m+s gut (im Speditions-Bereich)

Alter ca. 21 bis 53 Jahre jung.

Stellenantritt nach Vereinbarung

Arbeitsort Region Zürich Unterland

Spezielles Unser Firmen-Kunde bietet Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung. Ein offenes
und sehr sympathisches junges Team, sowie faire Anstellungskonditionen werden geboten.
Wollen Sie mehr wissen? Senden Sie mir Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail zu (Lebenslauf und
Zeugnisse).

Wichtige Notiz zum weiteren Vorgehen:
Nach Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen melden wir uns sehr gerne mit einem Feedback bei Ihnen.
In einem 1. Schritt werden dann Vorabklärungen per Telefon/ Video-Call gemacht (aufgrund räumlicher
Distanz von Ihrem Wohnort zu unseren Büroräumlichkeiten in Basel). Ein persönliches Kennenlernen ist in
einem 2. Schritt selbstverständlich (lokal) möglich.
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