
Unser Kandidat Die Kandidatin punktet mit ihrer vielseitigen Berufserfahrung im Personalwesen. Ausserdem beherrscht
sie Englisch und Französisch sehr gut. Vielleicht genau das Profil, dass Sie suchen?

HR-Generalistin mit Erfahrung in
der Lohnbuchhaltung 80-100%
Kandidaten-Nr. 32477

Erlernter Beruf Kaufm. Angestellte

Weiterbildungen Eidg. Fachausweis HR

heutiger Beruf HR-Generalistin, Personalsachbearbeiterin

Stellensituation In gekündigter Anstellung.

Stellenwunsch Die Kandidatin wünscht sich gerne eine neue Anstellung gezielt in der Lohnbuchhaltung. Gerne möchte
sie sich auf diesen Teil-Bereich im HR spezialisieren, sei auch offen für Weiterbildungen.
Pensum: gerne 80-100%

Berufserfahrung ca. 6 Jahre als HR-Generalistin, Personalsachbearbeiterin, inkl. Lohnbuchhaltung
ca. 10 Jahre als kaufmännische Angestellte

Informatikkenntnisse MS-Office (Word, Excel, Outlook, Powerpoint) - sehr gute Anwenderkenntnisse

Sprachkenntnisse Deutsch: Muttersprache
Englisch: m+s sehr gute Kenntnisse
Französisch: m+s sehr gute Kenntnisse

Lohnvorstellung auf 100% ca. CHF 8'000.-x13

Verfügbar nach Vereinbarung

Eindruck des
Personalberaters

Die Kandidatin macht einen sehr sympathischen und offenen Eindruck. Sie scheint sehr einsatzfreudig
und pflichtbewusst zu sein und freut sich auf eine neue Herausforderung. Eine gute Bewerberin.

Personalberater Frau Deborah Hänzi

T +41 61 263 71 05

dh@punkt-personal.ch

punkt personal AG
Malzgasse 28
CH - 4052 Basel
www.punkt-personal.ch
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